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TA’LIMNING FORMAL, NOFORMAL VA INFORMAL TURLARINING BILIM
OLISH JARAYONIDAGI O‘ZIGA XOS AFZALLIKLARI

Annotatsiya. Ushbu magqola ta’limning formal, noformal va informal shakllarini tahlil
gilishga bag ‘ishlangan bo ‘lib, ularning asosiy xususiyatlari va farqglari yoritilgan. Formal ta’lim
rasmiy muassasalarda o ‘qituvchi nazorati ostida qat’iy reja asosida tashkil etilib, rasmiy diplom
voki sertifikat bilan yakunlanadi. Noformal ta’lim esa kurslar, treninglar va seminarlar orqali
gisqa muddatda amaliy bilimlarni o zlashtirishga xizmat qiladi. Informal ta’lim esa kundalik
hayot jarayonida, tabiiy ravishda shakllanadi va insonning shaxsiy rivojlanishi bilan bog ‘ligdir.

Magola ta’limning har bir shaklining afzalliklari va cheklovlarini chuqur tahlil qilib,
ularning samaradorligi insonning magsadlari va ehtiyojlariga bog‘liq ekanligini ko ‘rsatadi.
Ushbu yondashuv o‘quvchilarga qaysi ta’lim turini tanlashda asos bo‘lib, ularning turli
sohalardagi rivojlanishiga ko ‘maklashadi.

Kalit so‘zlar: Formal ta’lim, noformal ta’lim, informal ta’lim, o‘qitish samaradorligi,
kasbiy rivojlanish, rasmiy ta’lim, pedagogik ko ‘nikmalar.

Annomauusn. Jlannas cmamvs nocesuwjeHa amaiusy @GOpMAanbHLIX, HEQOPMATbHBIX U
HeouyuanoHvlx Gopm 00yueHus, GvloeNenbl UX OCHOBHble O0COOEHHOCMU U  PA3IUYUA.
Dopmanvroe 06pazoeaHue OpPeaHu3yemcs 8 OQUUUATLHBIX YYPEHCOEHUAX NOO PYKOBOOCMBOM
npenooasamens N0 CMpPO2OMY NIAHY U 3AKAHYUBAEMCS 8bl0adell OPUYUATbHO20 OUNIOMA UTU
cepmughuxama. A negpopmanvroe obpasosanue cayxicum 0is NOAYYEeHUs NPAKMUYECKUX ZHAHULL
3a KOPOMKULL NEpUod BpemMeHU NOCPeOCMBOM KypCos, mpeHun206 u cemunapos. Hegpopmanvroe
obpaszosanue opmupyemcs eCmecmeeHHbIM Nymem 6 xo0e NOBCEOHEBHOU HCUHU U CBA3AHO C
JUYHOCIHBIM PA38UMUEM Yel0BEKd.

B cmamve enyboko ananuzupyiomcs npeumyujecmed u 02paHudeHusi Kaxcoou ¢Gopmol
00YYeHUsI U NOKA3AHO, YMO UX 3PHeKmueHocms 3a8ucum om yeetl U nompedHocmell Yelo6eKd.
Taxoti no0xo0 sA6naemcsi OCHOB0U 6blOOPA CMYOeHmamMu 6uda 00yYeHus U nomozaem Um
Pa3z6u8amMvbCsl 8 pasIUiHbIX Chepax.

Knwuesvie cnosa: Dopmanrvnoe obpazosanue, HedopmanbHoe — 0OpazoeaHue,
ungopmanvroe obpaszosanue, 3QpGexmusHocms npenooasanus, npogeccuoHaIvbHoe pazeumiue,
GopmanvHoe obpazosanue, nedazocuiecKoe Macmepcmeo.

Abstract. This article is devoted to the analysis of formal, informal and informal forms of
education, their main features and differences are highlighted. Formal education is organized in
official institutions under the supervision of a teacher based on a strict plan and ends with an
official diploma or certificate. And informal education serves to acquire practical knowledge in a
short period of time through courses, trainings and seminars. Informal education is formed
naturally in the course of everyday life and is related to the personal development of a person.

The article deeply analyzes the advantages and limitations of each form of education and
shows that their effectiveness depends on the goals and needs of the person. This approach is the
basis for students to choose the type of education and helps them to develop in various fields.

Key words: Formal education, non-formal education, informal education, teaching
effectiveness, professional development, formal education, pedagogical skills.

Formal ta’lim — bu belgilangan ma’lum bir qoidalarga asoslangan, magsadli va aniq
rejalashtirilgan o‘quv jarayoni hisoblanadi. Ushbu ta’lim shakli davlat tomonidan tasdiglangan
o‘quv dasturlariga asoslanib amalga oshiriladi va maxsus ta’lim muassasalarida tashkil etiladi.
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O‘quv jarayoni o‘gituvchi rahbarligida olib borilib, gat’iy belgilangan vaqt davomida amalga
oshiriladi.

Formal ta’lim asosan maktab, kollej, universitet kabi bosqichlarda amalga oshiriladi va
ilmiy-texnikaviy, madaniy yoki kasbiy ko‘nikmalarni shakllantirishni maqsad qiladi. Bu ta’lim
turi davlat tomonidan belgilangan standartlar va me’yorlarga mos keladigan dasturlar asosida
tashkil etiladi. Unda qat’iy belgilangan qoidalar amal qiladi. Formal ta’lim aniq muddatlarga ega
bo‘lib, o‘quv yiliga yoki semestrlarga bo‘lingan holda amalga oshiriladi[1-3].

Formal ta’limning afzalliklari:

- O‘quv jarayoni oldindan ishlab chigilgan reja va belgilangan goidalarga asoslangan holda
olib boriladi, bu esa ta’lim sifatini kafolatlaydi.

- Ta’limni muvaffaqiyatli yakunlagan shaxsga bilim darajasini tasdiqlovchi diplom yoki
sertifikat beriladi, bu esa ish topishda yoki ilmiy faoliyatni davom ettirishda yordam beradi.

- Tajribali o‘gituvchilar tomonidan o‘rgatiladi, bu ta’lim jarayonining sifatini oshiradi.

- Natijalarni baholash tizimi orgali o‘quvchilarning bilim darajasi aniglanadi va
mukammallashtirishga yo‘naltiriladi.
Formal ta’limning kamchiliklari:

- Belgilangan qat’iy jadval va dasturlar shaxsiy ehtiyojlarni hisobga olishga imkon
bermaydi.

- Ko‘pincha standartlarga moslashish talab gilinadi, bu ijodiy yondashuvni chegaralashi
mumkin.

- Baholash va natijalar uchun yugori talablar o‘quvchilarda bosim va ruhiy yukni oshirishi
mumkin.

- Teoretik bilimlarga ustuvorlik berilishi ba’zida real hayotda zarur bo‘lgan konikmalarning
shakllanishini cheklashi mumkin[4].

Noformal ta’lim — bu rasmiy ta’lim tizimidan tashqgarida, maxsus tashkil etilgan
mashg‘ulotlar, treninglar, kurslar yoki seminarlar orgali o‘tkaziladigan o‘quv jarayonidir. Ushbu
ta’lim shakli gat’iy dasturlar va rasmiy sertifikatlarga bog‘liq bo‘lmaydi, lekin ma’lum bir mavzu
yoki ko‘nikma bo‘yicha aniq natijalarga erishishni magsad giladi. U odatda shaxsiy ehtiyojlarni
gondirishga garatilgan bo‘lib, hayot davomida o‘zini rivojlantirish imkonini beradi.

Mazkur ta’lim turi kasbiy malakalarni oshirish, yangi bilimlarni egallash yoki shaxsiy
rivojlanishga xizmat qilishi bilan ajralib turadi.

Noformal ta’lim bugungi kunda keng tarqalgan ta’lim shakllaridan biriga aylangan. Uning
eng katta afzalligi — o‘quvchilarga o°z ehtiyojlariga mos ravishda bilim olish imkoniyatini tagdim
etishidir. Shu bilan birga, uning gisqga muddatli va amaliy yondashuvi ko‘plab insonlar uchun
yangi kasb o‘rganish yoki mavjud bilimlarni kengaytirish uchun juda qulay hisoblanadi.

Noformal ta’lim, aynigsa, o‘z kasbiy faoliyatida yangi ko‘nikmalarni o‘zlashtirishni
istagan yoki shaxsiy rivojlanish magsadida ta’lim olishni xohlagan kishilar uchun samarali va
tezkor vositadir[5-6].

Noformal ta’limning afzalliklari:

- Noformal ta’lim individual ehtiyojlarga moslashishi va turli mavzularni qisqa muddatlarda
o‘rgatishi mumkin.

- Bu ta’lim shakli ko‘pincha amaliy mashg‘ulotlarga e’tibor garatib, o‘quvchilarga hayotiy
ko‘nikmalarni shakllantirish imkonini beradi.

- Darslar odatda qisqa muddatli bo‘lib, ishtirokchilarga o‘zlari uchun qulay vaqt va joyda
o‘qish imkonini beradi.

- Ta’lim olish uchun ko‘pincha oldindan malaka yoki maxsus sertifikat talab gilinmaydi.

Noformal ta’limning kamchiliklari:

- Noformal ta’lim rasmiy hujjatlar bilan tasdiglanmaganligi sababli, uning natijalari har
doim tan olinavermaydi.

- Noformal ta’lim kurslari sifati va mazmuni o‘gituvchi yoki tashkilotchiga bog‘lig bo‘lib,
ba’zida past darajada bo‘lishi mumkin.
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- Rasmiy dasturlar yo‘qligi tufayli o‘quv jarayonining magsadga muvofigligi
kafolatlanmaydi.
- Ayrim kurslar yoki treninglar fagat ma’lum soha yoki hududda foydali bo*lishi mumkin[7].

Informal ta’lim — bu odamning hayot davomida, tabiiy ravishda o‘z-o‘zidan yuzaga
keladigan bilim olish jarayonidir. Bu ta’lim shakli maxsus rejalashtirilmagan va rasmiy ta’lim
tizimidan tashqgarida amalga oshadi. Kundalik hayotdagi tajribalar, oila a’zolari bilan muloqot,
ishda o‘rganilgan malakalar yoki shunchaki atrof-muhitdan kuzatuv gilish orgali o‘zlashtiriladigan
bilimlar informal ta’limning asosiy qismi hisoblanadi.

Ushbu ta’lim turi shaxsning qiziqishlari va ehtiyojlariga moslashgan holda sodir bo‘ladi.
Masalan, yangi texnologiyalardan foydalanishni mustaqil ravishda o‘rganish, do‘stlar bilan bilim
almashish yoki ommaviy axborot vositalaridan foydalangan holda ma’lumot olish informal
ta’limning oddiy ko‘rinishlaridir. Bunda o‘quv jarayoni gat’iy qoidalarga bo‘ysunmaydi va
insonning kundalik faoliyati bilan birgalikda sodir bo‘ladi[8-9].

Informal ta’limning afzalliklari:

- Ta’lim olish jarayoni qat’iy vaqt yoki joy bilan cheklanmaydi.

- Odatda hech ganday moliyaviy xarajatni talab gilmaydi.

- Kundalik faoliyat orgali amaliy tajriba va foydali bilimlar egallanadi.

- Ushbu ta’lim turi butun hayot davomida sodir bo‘ladi.

Noformal ta’limning kamchiliklari:

- Ta’lim jarayoni rejalashtirilmagan bo‘lgani uchun, bilimlar izchil bo‘Imasligi mumkin.

- Informal ta’lim natijalarini tasdiglovchi sertifikat yoki diplom olinmaydi.

- Olingan bilimlarning anigligi va to‘g‘riligi har doim ham ishonchli emas.

- Ayrim bilimlarni ozlashtirish uchun rasmiy o‘quv dasturlari talab gilinadi.

Qaysi biri samaraliroqg hisoblanadi?

Formal ta’lim mutaxassislikka ega bo‘lishni maqgsad qilgan shaxslar uchun eng samarali
tanlov hisoblanadi. U professional tizimlarda tan olinadigan rasmiy sertifikat va diplomlarni
taqdim etadi. Shu sababli, kasbiy va ilmiy faoliyat uchun formal ta’lim afzal.

Noformal ta’lim tezkor ko‘nikmalarni o‘zlashtirish yoki gisqa muddatli malaka oshirishni
istaganlar uchun samaralidir. Kurslar, seminarlar yoki treninglar kabi shakllar gisqa vaqt ichida
muhim amaliy bilimlarni beradi, bu esa ishda va kundalik hayotda go‘llanilishi mumkin.

Informal ta’lim mustaqil o‘rganish va kreativ fikrlashni rivojlantirishni magsad gilganlar
uchun samarali. U shaxsiy rivojlanish, ijtimoiy ko‘nikmalar va hayotiy tajribalarni shakllantirishga
yordam beradi. Ushbu ta’lim shakli o°zini o‘zi rivojlantirish jarayoniga yo‘naltirilgan[10].

Xulosa qilib aytganda har bir ta’lim shakli, o‘quvchilarning magsadlariga va ehtiyojlariga
garab samarali bo‘lishi mumkin. Formal ta’lim rasmiy malakali mutaxassislar va yuqori malakali
kasb egalari tayyorlash uchun eng samarali yondashuvdir. U o‘quvchilarga keng gamrovli bilim
va ko‘nikmalarni rasmiy hujjat bilan tagdim etadi, bu esa professional faoliyatni davom ettirishda
va tan olishda yordam beradi. Noformal ta’lim esa gisqa muddat ichida zarur amaliy
ko‘nikmalarni egallashni xohlaganlar uchun yaxshiroq. Bunday ta’lim shakli ish joylarida tezkor
adaptatsiya va malaka oshirish imkoniyatini beradi. Informal ta’lim esa, o°‘z-o‘zini
rivojlantirishga va shaxsiy yondashuvlarga asoslanadi. Ushbu ta’lim turi ijtimoiy va kreativ
ko‘nikmalarni rivojlantirishda, shuningdek, hayotiy tajriba orttirishda samarali bo‘ladi.

Umuman olganda, qaysi ta’lim shaklini tanlash, o‘quvchining shaxsiy magsadlari va
kelajakdagi faoliyatiga garab belgilanadi. Har bir shakl o‘ziga xos imkoniyatlar tagdim etib, turli
ehtiyojlarga javob beradi. Formal ta’lim professional bilimlarni berishda afzal bo‘lsa, noformal va
informal ta’lim gisqa va o‘zgaruvchan ehtiyojlarga javob beradi. Shunday qilib, har bir ta’lim turi
0z o‘rnida samarali bo‘lishi mumkin, ammo ularning samaradorligi o‘quvchilarning ehtiyojlariga
va magsadlariga bog‘ligdir.
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