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TALABALARDA IJTIMOIY MAS’ULIYAT HISSINI RIVOJLANTIRISHNING
PSIXOLOGIK-PEDAGOGIK SHART-SHAROITLARI VA KORREKSION-
RIVOJLANTIRUVCHI TEXNOLOGIYALARI

Annotatsiya. Mazkur maqolada talabalarda ijtimoiy mas uliyat hissini rivojlantirishning
psixologik-pedagogik shart-sharoitlari hamda ushbu jarayonda go ‘llaniladigan korreksion-
rivojlantiruvchi texnologiyalarning mazmuni tahlil gilinadi. Ijtimoiy mas uliyat shaxsning 07
xatti-harakatlari, qarorlari va ularning jamoa hamda jamiyat hayotiga ta’sirini anglashiga
asoslangan murakkab psixologik sifat sifatida talqin etiladi. Tadgiqot doirasida talabalik davrida
mas ‘uliyatlilikni shakllantirishga ta’sir etuvchi motivatsion, emotsional, kognitiv va ijtimoiy-
psixologik omillarga e’tibor qaratiladi. Shuningdek, refleksiv mashqglar, vaziyatli topshiriglar,
guruhiy treninglar, rolli o ‘yinlar, psixologik konsultatsiya va o ‘z-o zini baholash usullaridan
foydalanish imkoniyatlari yoritiladi. Korreksion-rivojlantiruvchi texnologiyalar talabaning
mas ‘uliyatli garor qabul qilishi, ijtimoiy vaziyatlarni tahlil gilishi, oz xulgini nazorat gilishi va
jamoaviy munosabatlarda faol pozitsiyani egallashiga yordam beruvchi vosita sifatida
asoslanadi.

Kalit so‘zlar: ijtimoiy mas uliyat, talaba shaxsi, psixologik rivojlanish, pedagogik shart-
sharoit, korreksion texnologiya, rivojlantiruvchi texnologiya, refleksiya, mas uliyatli xulg-atvor,
ijtimoiy kompetensiya, motivatsiya, o Z-o ‘zini boshqgarish, guruhiy trening.

PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL CONDITIONS FOR DEVELOPING A
SENSE OF SOCIAL RESPONSIBILITY IN STUDENTS AND CORRECTIVE-
DEVELOPMENTAL TECHNOLOGIES

Annotation. This article examines the psychological and pedagogical conditions for
developing a sense of social responsibility in students and analyzes the content and potential of
corrective-developmental technologies used in this process. Social responsibility is considered as
a complex psychological quality based on an individual's awareness of personal behavior,
decision-making and their consequences for the group and society. Particular attention is paid to
motivational, emotional, cognitive and socio-psychological factors influencing the formation of
responsibility during the student period. The article also discusses the application of reflective
exercises, situational tasks, group training, role-playing activities, psychological counseling and
self-assessment techniques. Corrective-developmental technologies are presented as effective
tools for strengthening students' ability to make responsible decisions, analyze social situations,
regulate their behavior and demonstrate an active position in interpersonal and group
relationships.

Keywords: social responsibility, student personality, psychological development,
pedagogical conditions, corrective technology, developmental technology, reflection, responsible
behavior, social competence, motivation, self-regulation, group training.

231



232

""Pedagogik akmeologiya™ xalgaro ilmiy-metodik jurnali 8(37)2026

ICUXOJIOT'O-IEJAI'O'MYECKHUE YCJIOBHUS PASBUTHS HYBCTBA
COIMAJIBHOU OTBETCTBEHHOCTHN Y CTYJAEHTOB U KOPPEKIITMOHHO-
PA3ZBUBAIOINUE TEXHOJIOI'NHA

Annomayusn. B cmamve paccmampusaomcs ncuxonozo-nedazocudeckue VCio8us
Ppassumusi 4y8cmea COYUAIbHOU OMEEMCMBEHHOCMU ) CIYOEHMO08, d MAaKdice CoO0epiIcanue u
B03MOJNCHOCMU NPUMEHEHUsT KOPPEKYUOHHO-PA36UBAIOWUX MEXHON02UU 8 OAHHOM npoyecce.
CoyuanvHas omeemcmeeHHOCMb PACCMAMPUBAEMCI KAK CIONCHOE NCUXOJIOSUYECKOEe KAYeCmB0
JUYHOCU, CBA3AHHOE C OCO3HAHUEeM NOCAeOCMBUll COOCMBEHHbIX OelCmBUll, peueHull u
nosedenuss 01 epynnvl u obujecmsd. AHATUZUPYIOMCS MOMUBAYUOHHBIE, IMOYUOHATIbHbIE,
KOCHUMUBHblE U  COYUANbHO-NCUXONI02UYeCKUe  (hakmopwvl, oKasvleamwue 6iusHue Hd
Gopmuposarue omeemcmeenHocmu 8 cmyoenueckom eospacme. Ocoboe gHuMmanue yoensiemcs
UCNONB308AHUIO PEPIEKCUBHBIX YAPAICHEHUL, CUMYAYUOHHBIX 3A0AHUL, SPDYNNOBIX MPEHUH208,
PONEBBIX USp, NCUXOJIOSUYECKO20 KOHCYIbMUPOBAHUS U Memo0oe camooyenku. Koppekyuonno-
pazeusarowue mMexHoI02UU pPaccCMampusaromcs Kak cpeocmeo (opmMuposanus cnocooHocmu
CMYO0eHmo8 K OMBEemCmMEeHHOM)Y NPUHAMUIO peuleHull, aHAIU3y COYUATbHLIX CUMYayul,
camope2ysayun N08eOeHUsl U NPOSABIEHUIO AKMUBHOU 2PANCOAHCKOU U COYUANbHOU NOUYULL.

Kniwueevle cnosa: coyuanvHas — 0meemcmeeHHOCMb,  JAUYHOCMb  CMYOeHmd,
ncuxon02uyeckoe passumue, NCUX0i020-neddzouiecKue yciosus, KOppeKyuoHHas mexHoio2us,
passusaowas  MexHouo2us, — peghiekcus, — OmeemcmeeHHoe — NnogedeHue,  COYUANbHAL
KOMNemeHmHOCMb, MOMUBAYUS, CAMOPE2YNIAYUS, ePYNNOBOU MPEHUHS.

Kirish. Bugungi oliy ta’lim jarayonida talabaning faqat kasbiy bilim va ko‘nikmalarni
egallashi yetarli emas. Zamonaviy mutaxassis o°z faoliyatining boshga insonlar, jamoa va jamiyat
manfaatlariga ta’sirini anglay olishi, qabul qgilgan qarorlarining oqibatlarini oldindan baholashi
hamda ijtimoiy vazifalarni vijdonan bajarishga tayyor bo‘lishi zarur. Shu jihatdan ijtimoiy
mas’uliyat shaxsning kasbiy shakllanishi bilan bir gqatorda uning ma’naviy-axlogiy va ijtimoiy
kamolotini belgilovchi muhim psixologik sifat sifatida namoyon bo‘ladi.

Talabalik davri inson hayotida mustaqil garorlar gabul gilish, gadriyatlarni gayta ko‘rib
chigish, kasbiy va ijtimoiy rollarni o‘zlashtirish hamda shaxsiy pozitsiyani shakllantirish
jarayonlari jadallashadigan bosgich hisoblanadi. Mazkur davrda talaba oz xatti-harakatlariga
nisbatan tashqi nazoratdan ko‘ra ichki mezonlar asosida baho berishga tobora ko‘proq ehtiyoj
sezadi. Natijada mas’uliyatning mazmuni ham o‘zgarib, oddiy topshirigni bajarishdan tortib, o‘z
faoliyatining ijtimoiy ogibatlarini anglashgacha bo‘lgan murakkab jarayonni gamrab oladi.

Ijtimoiy mas’uliyatning shakllanishi shaxsning axloqiy qarashlari, empatik qobiliyati,
o‘zini boshqarish darajasi, ijtimoiy motivlari, refleksivligi va jamoa bilan munosabatlariga
bevosita bog‘lig. Talaba o‘z harakatining boshqalarga ta’sirini his qila olsa, o°z xatosini tan olish
va uni tuzatishga tayyor bo‘lsa, belgilangan majburiyatlarni ichki ehtiyoj asosida bajarsa, unda
mas’uliyatning barqaror shakllari rivojlanadi. Aksincha, faqat tashqi nazoratga tayanish, shaxsiy
manfaatni ustun go‘yish yoki o‘z xatti-harakatlari oqibatlarini inkor etish ijtimoiy mas’uliyatning
yetarlicha shakllanmaganidan dalolat berishi mumkin [1].

Mazkur muammoni pedagogik nuqtayi nazardan o‘rganishda ta’lim mubhitining
xususiyatlari alohida ahamiyat kasb etadi. Talabaga fikrini erkin bildirish, mustaqil garor gabul
qilish, jamoaviy faoliyatda ishtirok etish va o‘z garorlarining natijasini tahlil gilish imkoniyatining
yaratilishi mas’uliyatli xulg-atvorni rivojlantirish uchun qulay sharoit yaratadi. Bunda
o‘gituvchining fagat bilim beruvchi emas, balki talabaning ijtimoiy-psixologik rivojlanishini
go‘llab-quvvatlovchi subyekt sifatidagi roli kuchayadi.

O‘zbekiston Respublikasida yoshlarning intellektual, ma’naviy va ijtimoiy rivojlanishini
ta’minlash, ularning faol fuqarolik pozitsiyasini mustahkamlash hamda ta’lim jarayonida shaxsiy
va ijtimoiy kompetensiyalarini rivojlantirishga garatilgan yondashuvlarning kuchayib borayotgani
mazkur masalaning amaliy ahamiyatini oshirmoqda. Shu sababli oliy ta’lim muassasalarida
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talabalarning ijtimoiy mas’uliyatini rivojlantirishni faqat tarbiyaviy tadbirlar doirasida emas, balki
tizimli psixologik-pedagogik jarayon sifatida tashkil etish magsadga muvofigdir.

Shu nugtayi nazardan, korreksion-rivojlantiruvchi texnologiyalardan foydalanish alohida
imkoniyat beradi. Bunday texnologiyalar yordamida talabalarning o‘z xatti-harakatlarini anglash,
ijtimoiy vaziyatlarni tahlil qilish, mas’uliyatli tanlov qilish, nizoli holatlarda konstruktiv yechim
topish va oz faoliyatini refleksiv baholash ko‘nikmalarini rivojlantirish mumkin. Aynigsa, trening
mashg‘ulotlari, rolli o‘yinlar, muammoli vaziyatlar, refleksiv topshiriglar, guruhiy munozaralar va
individual psixologik maslahatlar ijtimoiy mas’uliyatning amaliy jihatlarini shakllantirishda
samarali vosita bo‘la oladi.

Demak, talabalarda ijtimoiy mas’uliyatni rivojlantirish masalasi shaxsning individual-
psixologik  xususiyatlari bilan ta’lim muhitining pedagogik imkoniyatlarini o‘zaro
uyg‘unlashtirishni talab etadi. Mazkur maqolaning asosiy maqsadi talabalarda ijtimoiy mas’uliyat
hissini rivojlantirishning psixologik-pedagogik shart-sharoitlarini nazariy jihatdan asoslash hamda
korreksion-rivojlantiruvchi texnologiyalarning ushbu jarayondagi imkoniyatlarini ilmiy jihatdan
yoritishdan iborat.

Adabiyotlar tahlili va nazariy yondashuvlar.

Ijtimoiy mas’uliyat tushunchasi psixologiya va pedagogikada shaxsning jamiyatdagi xulg-
atvori, o‘z majburiyatlarini anglash darajasi hamda gabul gilgan garorlarining natijalarini baholash
qobiliyati bilan bog‘lig holda izohlanadi. Ushbu tushunchaning mazmuni fagatgina belgilangan
vazifalarni bajarish bilan chegaralanmaydi. Mas’uliyat shaxsning ichki e’tiqodi, axloqiy
mezonlari, ijtimoiy munosabatlari va oz xatti-harakatlarini nazorat gila olish qobiliyatini ham
qamrab oladi. Shu sababli ijtimoiy mas’uliyatni o‘rganishda shaxsning motivatsion, kognitiv,
emotsional va xulgiy komponentlarini birgalikda tahlil gilish talab etiladi.

Psixologik yondashuvlarda mas’uliyatning shakllanishi, avvalo, shaxsning o‘z Xxatti-
harakatlarini ichki nazorat qilish qobiliyatining rivojlanishi bilan bog‘lanadi. Inson oz
faoliyatining natijasini tashqi sharoitlar yoki boshga shaxslar bilan izohlashdan ko‘ra, unda
o‘zining ishtirokini anglay boshlagan sari mas’uliyatlilikning ichki mexanizmlari kuchayadi.
Bunday jarayonda o‘z-o‘zini baholash, o‘zini nazorat qilish, iroda, refleksiya va magsadga
yo‘naltirilganlik kabi psixologik sifatlar muhim rol o‘ynaydi [2].

Mas’uliyatning axloqiy jihatini tushuntirishda L. Kolbergning axloqiy rivojlanish haqidagi
garashlari alohida ahamiyatga ega. Uning yondashuvida shaxsning axlogiy garorlari bosgichma-
bosgich tashqi jazodan qo‘rgish yoki mukofot kutish kabi omillardan mustaqil axlogiy
tamoyillarni anglashgacha rivojlanishi mumkin. Mazkur nazariy qarashlar talabalarda ijtimoiy
mas’uliyatni shakllantirish jarayonida tashqi nazoratdan ichki e’tiqodga o‘tish zarurligini
ko‘rsatadi [3].

A. Banduraning ijtimoiy-kognitiv yondashuvi esa mas’uliyatli xulg-atvorning
shakllanishida kuzatish, taglid gilish, o‘z-o°zini boshgarish va shaxsning o‘z imkoniyatlariga
bo‘lgan ishonchini muhim omillar sifatida ko‘rsatadi. Talaba ijtimoiy muhitdagi mas’uliyatli xatti-
harakatlarni kuzatish va ularning natijalarini baholash orgali muayyan xulgiy modellarni
o‘zlashtirishi mumkin. Shu jihatdan o‘gituvchi, guruhdoshlar va ta’lim jamoasidagi ijtimoiy muhit
mas’uliyatli xulg-atvorni rivojlantiruvchi muhim psixologik makon hisoblanadi [4].

Talabalarning ijtimoiy mas’uliyatini rivojlantirishda o‘z-o‘zini belgilash nazariyasining
ham ahamiyati katta. R. Ryan va E. Deci tomonidan ishlab chigilgan mazkur yondashuv inson
faoliyatidagi ichki motivatsiyaning ahamiyatini ochib beradi. Talaba muayyan vazifani fagatgina
baho, jazodan qgochish yoki o‘gituvchining talabini bajarish uchun emas, balki uning mazmunini
shaxsan gabul gilgani sababli bajarsa, mas’uliyatning ichki motivatsion asosi shakllanadi [5].
Demak, ijtimoiy mas’uliyatni rivojlantirishda majburlashdan ko‘ra ongli tanlov va shaxsiy
mazmunni kuchaytirishga asoslangan pedagogik yondashuv samaraliroq hisoblanadi.

[jtimoiy mas’uliyatning shakllanishida empatiya ham muhim psixologik mexanizm sifatida
garaladi. Boshga insonning hissiy holatini tushunish va uning ehtiyojlariga befarq bo‘lmaslik
talabaning xatti-harakatlarini ijtimoiy mezonlar asosida tartibga solishiga yordam beradi. Empatik
munosabat rivojlangan shaxs o‘z garorining boshqa insonlarga ta’sirini hisobga olishga ko‘proq
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234 moyil bo‘ladi. Shu sababli ijtimoiy mas’uliyatni rivojlantirishga qaratilgan treninglarda
emotsional anglash va boshga inson nuqtayi nazarini gabul gilishga yo‘naltirilgan mashglardan
foydalanish magsadga muvofiqdir.

Pedagogik nuqtayi nazardan ijtimoiy mas’uliyatni rivojlantirish uchun ta’lim jarayonini
talabaning faol ishtirokiga asoslash muhimdir. Muammoli vaziyatlarni mustaqil hal gilish, guruhiy
loyihalarda mas’uliyatni tagsimlash, jamoaviy qarorlar qabul qilish, ijtimoiy loyihalarda ishtirok
etish va o‘z faoliyatini baholash kabi metodlar talabaning real faoliyat jarayonida mas’uliyatni
boshdan kechirishiga imkon yaratadi. Bunday yondashuvda mas’uliyat nazariy tushuncha sifatida
emas, balki kundalik faoliyatda namoyon bo‘ladigan amaliy kompetensiya sifatida shakllanadi.

Korreksion-rivojlantiruvchi  texnologiyalar mas’uliyatning yetarlicha rivojlanmagan
jihatlarini aniglash va ularni magsadli ravishda takomillashtirish imkonini beradi. Masalan, oz
garorlarining oqibatlarini anglashda giynalayotgan talabalar bilan vaziyatli topshiriglar va
refleksiv mashglar tashkil etilishi mumkin. Jamoaviy munosabatlarda passivlik kuzatilgan
hollarda guruhiy trening va rolli o‘yinlardan foydalanish, o‘z-o‘zini boshqarish bilan bog‘liqg
giyinchiliklarda esa vaqtni rejalashtirish, magsad qo‘yish va o‘z faoliyatini monitoring qilish
mashqlarini go‘llash mumkin.

Adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, talabalarda ijtimoiy mas’uliyatni rivojlantirish
birgina tarbiyaviy ta’sir bilan cheklanmaydi. Bu jarayon shaxsning ichki motivatsiyasi, axloqiy
garashlari, empatik qobiliyatlari, refleksivligi, o‘zini boshqarishi va ta’lim muhitidagi ijtimoiy
munosabatlar bilan uzviy bog‘lig. Shuning uchun korreksion-rivojlantiruvchi texnologiyalar ham
kompleks xarakterga ega bo‘lib, kognitiv anglash, emotsional tajriba va amaliy xulg-atvorni
birgalikda rivojlantirishga yo‘naltirilishi lozim.

Tadgigot metodologiyasi

Mazkur tadqiqot talabalarda ijtimoiy mas’uliyat hissining shakllanishiga ta’sir
ko‘rsatuvchi psixologik-pedagogik omillarni aniglash va uni rivojlantirishga qaratilgan
korreksion-rivojlantiruvchi yondashuvning imkoniyatlarini baholashga yo‘naltirildi. Tadgiqot
metodologiyasini ishlab chiqishda shaxsning ijtimoiy mas’uliyati, axloqiy rivojlanishi, ichki
motivatsiyasi, o‘z-o‘zini boshqarishi va ijtimoiy xulg-atvoriga oid ilmiy garashlar asos qilib olindi.
Xususan, L. Kolbergning axlogiy rivojlanish konsepsiyasi, A. Banduraning ijtimoiy-kognitiv
yondashuvi hamda R. Ryan va E. Decining o‘z-o‘zini belgilash nazariyasidagi ichki motivatsiya
va avtonomiya hagidagi garashlari metodologik yo‘nalish sifatida o‘rganildi.

Tadgiqotda 80 nafar talaba ishtirok etdi. Ishtirokchilar oliy ta’lim muassasasining turli
bosgichlarida tahsil olayotgan yoshlar orasidan tanlab olindi. Tadgigotning bunday hajmi
talabalarning individual xususiyatlarini hisobga olgan holda amaliy psixologik tadgigot o‘tkazish
uchun magbul deb olindi. Ishtirokchilarning roziligi ta’minlanib, olingan ma’lumotlardan fagat
ilmiy magsadlarda foydalanish tamoyiliga amal gilindi.

Tadgigotda anketa so‘rovi, psixologik diagnostika, kuzatish, suhbat, o‘z-o‘zini
baholash va korreksion-rivojlantiruvchi mashg‘ulotlar asosiy metodlar sifatida qo‘llanildi.
[jtimoiy mas’uliyatni baholashda talabaning topshiriq va majburiyatlarga munosabati,
garorlarining ogqibatlarini anglash darajasi, jamoa manfaatlarini hisobga olishi, o‘z xatti-
harakatlarini nazorat qilishi va xatolarini tan olishga tayyorligi kabi mezonlarga e’tibor qaratildi.

Tadgigotning amaliy gismida ishtirokchilar ikki guruhga ajratildi: 40 nafar talaba tajriba
guruhiga va 40 nafar talaba nazorat guruhiga kiritildi. Tajriba guruhida ijtimoiy mas’uliyatni
rivojlantirishga yo‘naltirilgan maxsus korreksion-rivojlantiruvchi mashg ulotlar tashkil etildi.
Nazorat guruhida esa odatiy ta’lim-tarbiyaviy faoliyat davom ettirildi.

1-jadval. Talabalarda ijtimoiy mas’uliyatni baholash mezonlari

1  Mas’uliyatni Majburiyat va  vazifalarning  mazmunini Past, o‘rta,
anglash tushunish yugqori
2 [jtimoiy motivatsiya Jamoa va jamiyat manfaatlarini hisobga olish Past, o‘rta,

yugqori
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3 Of‘z-o‘zini Xatti-harakat va qarorlarni nazorat qilish Past, o‘rta,
boshqarish yuqori

4 Refleksiya O‘z faoliyati va xatti-harakatlarini tahlil qilish Past, o‘rta,
yuqori

5 Ijtimoiy xulg-atvor = Mas’uliyatli qaror va amaliy harakatlarni Past, o‘rta,
namoyon etish yuqori

Tajriba guruhidagi mashg‘ulotlar bir necha yo‘nalishda tashkil etildi. Birinchi yo‘nalishda
talabalar uchun “Men va mening mas’uliyatim” mavzusida refleksiv topshiriglar berilib, shaxsiy
majburiyatlarni anglash va o‘z faoliyatini baholashga e’tibor qaratildi. Ikkinchi yo‘nalishda turli
ijtimoiy vaziyatlar asosida muammoli topshiriglar tashkil gilinib, talabalardan bir nechta garor
variantlarini tahlil gilish va ularning ehtimoliy ogibatlarini aniglash talab etildi. Uchinchi
yo‘nalishda guruhiy mashg‘ulotlar orgali hamkorlik, o‘zaro yordam va umumiy natija uchun
javobgarlikni his gilish ko‘nikmalari rivojlantirildi.

Korreksion-rivojlantiruvchi dasturda rolli o‘yinlar, “Agar men wuning o‘rnida
bo‘lganimda...” kabi empatik mashqlar, vaziyatli muammolar, guruhiy muhokamalar,
refleksiv kundalik va individual fikr-mulohazalar qo‘llanildi. Mashg‘ulotlarning asosiy
magsadi talabani tayyor xulosaga olib kelish emas, balki uning o‘z garorini mustaqil asoslashiga,
garor ogibatlarini ko‘ra olishiga va o‘z xatti-harakatiga nisbatan tangidiy munosabat
shakllantirishiga sharoit yaratishdan iborat bo‘ldi.

Olingan natijalarni gayta ishlashda migdoriy va sifat tahlili uyg‘unlashtirildi. Guruhlar
o‘rtasidagi farglarni aniglash uchun o‘rtacha giymatlar, foiz ko‘rsatkichlari va Student t-
mezonidan foydalanish ko‘zda tutildi. Statistik tahlilda natijaning ishonchlilik darajasi p < 0,05
mezoni asosida baholandi. Bunday yondashuv korreksion-rivojlantiruvchi mashg‘ulotlardan
oldingi va keyingi ko‘rsatkichlarni taggoslash hamda aniglangan o‘zgarishlarning tasodifiy yoki
gonuniy xarakterga ega ekanini baholash imkonini beradi.

Tadgigot metodologiyasining muhim jihati shundan iboratki, ijtimoiy mas’uliyat faqat bitta
ko‘rsatkich orgali emas, balki o‘zaro bog‘lig bo‘lgan anglash, motivatsiya, o‘z-o‘zini
boshqarish, refleksiya va amaliy xulg-atvor komponentlari orgali baholandi. Bu esa talabaning
mas’uliyatlilik darajasini nisbatan yaxlit psixologik-pedagogik hodisa sifatida tahlil qilish
imkonini beradi.

Muhokama

Tadgiqot natijalarini nazariy garashlar bilan bog‘lig holda tahlil gilish talabalarda ijtimoiy
mas’uliyatning shakllanishi bir nechta psixologik va pedagogik omillarning birgalikdagi ta’siri
natijasida yuzaga kelishini ko‘rsatadi. Mas’uliyatli xulg-atvorni fagat talabaning topshiriglarni o‘z
vaqtida bajarishi bilan izohlash yetarli emas. Unda o‘z harakatining ogibatlarini oldindan tasavvur
qgilish, boshgalarning manfaatlarini hisobga olish, gabul gilgan garoriga javob bera olish va zarur
vaziyatlarda o‘z xatti-harakatini gayta ko‘rib chigish qobiliyatlari ham shakllangan bo‘lishi kerak.

Tadqiqotning muhim jihatlaridan biri shundaki, ijtimoiy mas’uliyatning rivojlanishida
ichki motivatsiya alohida o‘rin egallaydi. Talaba muayyan vazifani fagat o‘gituvchining talabi
yoki baho olish uchun bajarganida, uning faoliyatidagi mas’uliyat tashqi nazoratga bog‘liq bo‘lib
goladi. Aksincha, topshirigning shaxsiy va ijtimoiy ahamiyatini tushungan talaba faoliyatga ongli
ravishda yondashadi. Shu sababli ta’lim jarayonida “vazifani bajarish kerak” degan talab bilan
cheklanmasdan, “bu vazifani bajarish nima uchun muhim?” degan savolga javob topishga imkon
beruvchi pedagogik vaziyatlarni yaratish zarur.

[jtimoiy mas’uliyatning yana bir muhim komponenti refleksiya bilan bog‘lig. Talaba o°z
faoliyatini tahlil gila olmasa, xatolarining sabablarini aniglash va keyingi xatti-harakatini
o‘zgartirish imkoniyati cheklanadi. Refleksiv topshiriglar esa shaxsni o‘z qarorlari va xatti-
harakatlariga tashqi kuzatuvchi nuqtayi nazaridan garashga undaydi. Masalan, muayyan ijtimoiy
vaziyatdan so‘ng “Men qanday qaror qabul qildim?”, “Uning boshqa insonlarga ta’siri qanday
bo‘1di?”, “Qaysi jihatni boshqacha amalga oshirishim mumkin edi?” kabi savollarning berilishi
mas’uliyatning ichki mexanizmlarini faollashtiradi.
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Muhokama natijalari o‘z-o¢zini boshgarishning ham muhimligini ko‘rsatadi. Mas’uliyatli
shaxs nafaqat vazifani anglaydi, balki uni bajarish jarayonida o‘z vaqtini, hissiy holatini va xatti-
harakatlarini boshqgara oladi. Talabalik davrida mustaqillikning ortishi bilan birga shaxsiy
rejalashtirish va oz faoliyatini nazorat gilishga bo‘lgan ehtiyoj ham kuchayadi. Shu sababli
ijtimoiy mas’uliyatni rivojlantirish dasturlarida magsad qo‘yish, vazifalarni ustuvorlashtirish, o‘z
faoliyatini kuzatish va natijalarni baholashga garatilgan mashqglarni kiritish magsadga muvofig.

Korreksion-rivojlantiruvchi texnologiyalarning samaradorligini tushuntirishda ularning
faoliyatga yo‘naltirilganligi muhim ahamiyatga ega. Oddiy ma’ruza orqali talaba mas’uliyat
tushunchasining mazmunini bilib olishi mumkin, biroq bu bilim har doim ham real xulg-atvorga
aylanmaydi. Vaziyatli topshirig, rolli o°yin yoki guruhiy loyiha esa talabani bevosita tanlov gilish
va uning natijasi uchun javob berish holatiga olib keladi. Shu sababli mas’uliyatni rivojlantirishda
nazariy tushuntirish va amaliy tajribani birlashtirish samaraliroq yondashuv hisoblanadi.

Guruhiy mashg‘ulotlar jarayonida mas’uliyatning ijtimoiy-kommunikativ tomoni ham
rivojlanadi. Jamoaviy topshiriqda har bir ishtirokchining vazifasi umumiy natijaga ta’sir
ko‘rsatadi. Natijada talaba o‘zining sustligi yoki beparvoligi fagat shaxsiy natijaga emas, balki
guruh faoliyatiga ham ta’sir qilishi mumkinligini amaliy ravishda anglaydi. Bunday tajriba
individual mas’uliyatni jamoaviy mas’uliyat bilan bog‘lashga yordam beradi.

Muhokama davomida empatiya va mas’uliyat o‘rtasidagi bog‘liglikni ham alohida
ta’kidlash lozim. Boshga insonning holatini tushunishga intilgan talaba o‘z Xatti-harakatining
atrofdagilarga ta’sirini chuqurroq hisobga oladi. Shu sababli korreksion-rivojlantiruvchi
mashg‘ulotlarda vaziyatni boshga shaxs nugtayi nazaridan baholash, rollarni almashtirish va turli
pozitsiyalardan fikr yuritish kabi mashqglardan foydalanish magsadga muvofiqdir.

Pedagogik muhitning xususiyati ham ijtimoiy mas’uliyatning rivojlanishiga sezilarli ta’sir
ko‘rsatadi. Agar ta’lim jarayonida fagat nazorat va jazolash ustun bo‘lsa, talaba mas’uliyatni ichki
ehtiyoj sifatida emas, balki tashqi talab sifatida gabul gilishi mumkin. Ishonch, konstruktiv fikr-
mulohaza, mustaqil tanlov va xatoni tahlil qilish imkoniyati mavjud bo‘lgan muhit esa
mas’uliyatning ichki asoslarini mustahkamlaydi. Demak, korreksion-rivojlantiruvchi
texnologiyaning samarasi uning o‘ziga emas, balki ganday psixologik-pedagogik muhitda
go‘llanilishiga ham bog‘lig.

Umuman olganda, muhokama qilingan jihatlar talabalarda ijtimoiy mas’uliyatni
rivojlantirishni kompleks jarayon sifatida tashkil etish zarurligini ko‘rsatadi. Ushbu jarayonda
ichki  motivatsiyani  kuchaytirish, refleksiyani rivojlantirish, o0°‘z-o‘zini  boshqarishni
takomillashtirish, empatik munosabatlarni shakllantirish va mas’uliyatli xulgni amaliy
vaziyatlarda mashq gildirish o‘zaro uyg‘un holda olib borilishi lozim. Aynan shunday integrativ
yondashuv talabaning “mas’uliyat haqida bilishi”’dan “mas’uliyat bilan harakat qilishi”gacha
bo‘lgan psixologik o‘tishini ta’minlaydi.

Xulosa

Talabalarda ijtimoiy mas’uliyat hissini rivojlantirish shaxsning faqatgina ta’limiy
muvaffagiyatlari bilan emas, balki uning jamoadagi munosabati, mustaqil garor gabul gilishi, o‘z
xatti-harakatlarini nazorat qilishi va faoliyatining ijtimoiy ogibatlarini anglay olishi bilan
belgilanadi. Tadgigotning nazariy va amaliy tahlili shuni ko‘rsatadiki, ijtimoiy mas’uliyat
murakkab va ko‘p tarkibli psixologik sifat bo‘lib, uning shakllanishida motivatsiya, refleksiya,
0‘z-o°zini boshqarish, empatiya, axlogiy garashlar va ijtimoiy tajriba o‘zaro bog‘liq holda ishtirok
etadi.

Talabalik davrida shaxsning mustagqilligi ortib borishi ijtimoiy mas’uliyatni ongli ravishda
rivojlantirish uchun muhim imkoniyat yaratadi. Shu bois oliy ta’lim jarayonida talabaga tayyor
xulgiy goidalarni singdirish bilan cheklanmasdan, uni mustagil fikrlash, muammoli vaziyatlarni
tahlil qgilish, garorlar ogibatini baholash va o‘z faoliyatiga tangidiy yondashishga yo‘naltirish
zarur. Bunday yondashuv mas’uliyatni tashqi nazoratga bog‘langan xatti-harakatdan shaxsning
ichki ehtiyojiga aylantirishga xizmat giladi.

Korreksion-rivojlantiruvchi texnologiyalar mazkur jarayonning amaliy samaradorligini
oshiruvchi vosita sifatida namoyon bo‘ladi. Refleksiv mashglar, vaziyatli topshiriglar, rolli
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o‘yinlar, guruhiy treninglar, psixologik suhbatlar va o‘z-o°zini baholash usullari orgali talabalarda
0‘z xatti-harakatlarini anglash, boshgalarning manfaatlarini hisobga olish, garorlar uchun
javobgarlikni gabul gilish va o‘z faoliyatini tartibga solish ko‘nikmalarini rivojlantirish mumkin.

Shuningdek, ijtimoiy mas’uliyatni rivojlantirishda o‘qituvchi va ta’lim muhitining roli
katta. Talabaga mustaqil tanlov gilish imkoniyatini berish, uning fikrini hurmat gilish, xatolarini
jazolashdan ko‘ra ularni tahlil gilishga yo‘naltirish hamda jamoaviy faoliyatga jalb etish
mas’uliyatning ichki psixologik asoslarini mustahkamlaydi. Bunda pedagogik talabchanlik bilan
psixologik qo‘llab-quvvatlashning muvozanati muhim hisoblanadi.

Shunday qilib, talabalarda ijtimoiy mas’uliyat hissini rivojlantirish uchun motivatsion,
refleksiv, emotsional va xulgiy komponentlarni birgalikda shakllantirish, ta’lim jarayonini
faol va interaktiv metodlar bilan boyitish hamda korreksion-rivojlantiruvchi texnologiyalarni
izchil go‘llash magsadga muvofiqdir. Mazkur yondashuv natijasida talabaning nafagat o‘z
majburiyatlarini bajarishga, balki jamiyat va jamoa oldidagi mas’uliyatini anglagan, mustaqil
fikrlaydigan, ijtimoiy faol va mas’uliyatli shaxs sifatida rivojlanishiga sharoit yaratiladi.
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